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A continuacio es concretaran les modificacions estatutaries que des de la ponéncia es
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Memoria de les modificacions
estatutaries

proposen adoptar.

1.

Preambul

11. Text actual

A finals de 2016, un grup de persones i organitzacions politiques vam iniciar un pro-
cés de creacio d’un nou espai politic catala amb esperit transformador i que, tal com
recollia el seu manifest inicial , apostava per aconseguir:

“...una majoria renovada, filla d’un nou temps alhora que hereva de la millor tra-
dicidé de les esquerres, el catalanisme popular, com també del feminisme, I’eco-
logisme i el republicanisme de la nostra terra.”

La primera fase d’aquest procés va consistir a definir col-lectivament I'ideari i els
objectius politics comuns , aixi com els principis d’ética politica i radicalitat democra-
tica que han de guiar la manera de fer de l'organitzacio. Tots dos documents van ser
aprovats en ’Assemblea fundacional del 8 d’abril de 2017, en la qual vam constituir
també el demos del nou espai politic (les persones inscrites) i vam escollir els seus
organs transitoris, la Coordinadora Nacional i la Comissié Executiva. Aquests organs
assumien, entre altres responsabilitats, el mandat d’elaborar una proposta de model
organitzatiu per al nou espai politic mitjancant un procés de deliberacio i construc-
cio col-lectiva.

Des de gener de 2018 s’ha desenvolupat un procés de deliberacid i construccio
col-lectiva del nostre model organitzatiu, que culmina amb I'aprovacié en ’Assemblea
del 22 d’abril de 2018 del present document, que pretén donar resposta als reptes
organitzatius i politics que en el context actual i a mig-llarg termini ha de fer front el
nostre espai. Entre ells destaquen:

1) Crear espais de participacio i treball col-lectiu que permetin incorporar persones
que no participaven activament en les organitzacions politiques preexistents, apos-
tant per valors de radicalitzacio democratica, feminitzacio de la politica, etc. (passar
del “no ens representen” al “desbordament ciutada”).

2) Integrar les diverses organitzacions preexistents a partir de I'articulacio d’objec-
tius i accions compartides (“confluéncia”, “sumar per multiplicar”, etc.). Permetent,
a partir de la posada en valor de les cultures organitzatives previes, construir una

identitat comuna superadora.

3) Plantejar un model per a una organitzacid politica del segle XXI. En el sentit que
cal que la nova organitzacio es desenvolupi i doni respostes a les dinamiques socials,
culturals, econdmiques, politiques, territorials, etc. del present i el futur. Es a dir,
que a part d’aprendre del passat, siguem capagos de mirar sobretot al futur i plante-
jar innovacions i nous models.

4) Realitzar una proposta global que contempli totes les dimensions de l'organitzacio
per tal d’aconseguir-ne un funcionament harmonic i equilibrat.
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5) Garantir una bona articulacio dels grups institucionals amb el conjunt de I'orga-
nitzacid. 6) Promoure les relacions bidireccionals entre I'organitzacio i la ciutadania
organitzada i no organitzada.

7) Impulsar el procés de renovacié democratica ciutadana, i els valors feministes,
ecologistes, republicans, d’esquerres i municipalistes en el conjunt de la societat.

8) Desenvolupar els compromisos étics de I'organitzacid i els seus carrecs electes
envers el conjunt de la ciutadania.

Els presents Estatuts s’han de concebre, com el propi espai politic, en evolucio i
creixement. En aquest sentit, cal assenyalar que el present document formalitza as-
pectes de l'organitzacid necessaris per al seu correcte funcionament, especialment
pel que fa a ’estructura iles dinamiques basiques. Pero que, alhora, han de ser capa-
cos de possibilitar el seu desenvolupament a mesura que l'organitzacio vagi ampliant
la seva activitat i vagi consolidant la seva propia cultura organitzativa.

Respecte al seu horitzé temporal, cal tenir en compte el moment vital en qué es tro-
ba la nostra organitzacio, que correspon amb I’inici del seu desplegament organic.
Per aixo, el present document haura de servir sobretot per a una primera etapa
d’extensid territorial i desenvolupament de l’activitat sectorial; i, alhora, per abor-
dar amb éxit el repte que suposaran les eleccions municipals del 2019, les eleccions
europees del mateix any, aixi com la resta de processos electorals que poguessin
produir-se en els proxims anys.

El desenvolupament d’aquest document es realitzara mitjangant una série de regla-
ments i protocols d’acord amb els procediments que s’hi descriuen. Igualment, els
presents Estatuts estableixen els procediments per a la seva actualitzacio i modifi-
cacio.

1.2. Nova redaccio

A finals de 2016, un grup de persones i organitzacions politiques vam iniciar un procés
de creacid d’un nou espai politic catala amb esperit transformador i que, tal com re-
collia el seu manifest inicial , apostava per aconseguir:

“...una majoria renovada, filla d’'un nou temps alhora que hereva de la millor tra-
dicio de les esquerres, el catalanisme popular, com també del feminisme, I’ecolo-
gisme i el republicanisme de la nostra terra.”

La primera fase d’aquest proc€s va consistir a definir col-lectivament ’ideari i els objec-
tius politics comuns, aixi com els principis d’ética politica i radicalitat democratica que
han de guiar la manera de fer de I'organitzaciO. Tots dos documents van ser aprovats en
I’Assemblea fundacional del 8 d’abril de 2017.

Entre els objectius estaven interpel:lar al conjunt de la ciutadania amb IPPobjectiu
d’obrir el nou subjecte politic a tota la societat, la construccié d’una confluéncia amb
el conjunt de formacions politiques preexistents i 'abordatge d’una primera etapa
d’extensid territorial i desenvolupament de ’activitat sectorial.

Després d’un procés de deliberacio i construcciO col-lectiva del nostre model organit-
zatiu, aquest va culminar amb I'aprovaci® en ’Assemblea del 22 d’abril de 2018 amb
PaprovaciO dels Estatuts de Catalunya en ComU, amb l'objectiu de donar resposta als
reptes organitzatius i politics que ha de fer front el nostre espai.
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Aquesta norma basica de CatComu va formalitzar aspectes de 'organitzacié neces- 1
saris per al seu correcte funcionament, especialment pel que fa a I’estructura de -
desplegament territorial, els drets i deures de les persones inscrites i les seves ga- -
ranties democratiques i va annexar el codi étic i els principis generals d’ética politica -
i radicalitat democratica. 5

Entre ells destaquen: -

1) Crear espais de participaciO i treball col-lectiu que permetin incorporar persones -
més enlla de les que participen actualment a Catalunya en Comu, apostant per valors 10
de radicalitzacid democratica, feminitzacid de la politica, etc. (passar del “no ens repre- -
senten” al “desbordament ciutada”). -

2) Integrar les diverses organitzacions preexistents a partir de I'articulacid d’objectius -
i accions compartides (“confluéncia”, “sumar per multiplicar”, etc.). Permetent, a par- 15
tir de la posada en valor de les cultures organitzatives prévies, construir una identitat -

comuna superadora. -

3) Plantejar un model per a una organitzacio politica del segle XXI. Que doni respostes -
a les dinamiques socials, culturals, economiques, politiques, territorials, etc. del pre- 20
sent i el futur. Es a dir, que a part d’aprendre del passat, siguem capagos de mirar -
sobretot al futur i plantejar innovacions i nous models. -

4) Realitzar una proposta global que contempli totes les dimensions de I'organitzacio -
per tal d’aconseguir-ne un funcionament harmoOnic i equilibrat. 25

5) Garantir una bona articulacio dels grups institucionals amb el conjunt de I'organitza- -
cid. 6) Promoure les relacions bidireccionals entre I'organitzacio i la ciutadania organit- -
zada i no organitzada. -

30
7) Impulsar el procés de renovacid democratica ciutadana, i els valors feministes, ecolo- -
gistes, republicans, d’esquerres i municipalistes en el conjunt de la societat. -
8) Desenvolupar els compromisos €tics de 'organitzacio i els seus carrecs electes en- -
vers el conjunt de la ciutadania. 35

Els presents Estatuts s’han de concebre, com el propi espai politic, en evolucio i creixe- -
ment. En aquest sentit, cal assenyalar que els presents Estatuts formalitzen aspectes -
de l'organitzacid necessaris per al seu correcte funcionament especialment pel que fa -
a l’'estructurailes dinamiques basiques. Per0O que, alhora, han de ser capagos de possi- 40
bilitar el desenvolupament estatutari a mesura que l'organitzacid vagi ampliant la seva -
activitat i vagi consolidant la seva prOpia cultura organitzativa. -

El desenvolupament d’aquest document es realitzara mitjangant una série de regla- -
ments i protocols d’acord amb els procediments que s’hi descriuen. Igualment, els pre- 45
sents Estatuts estableixen els procediments per a la seva actualitzacio i modificacio. -
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TITOL PRIMER. QUE ES CATALUNYA EN COMU

2. Article1.1i1.2. Denominacid, sigles i simbol
2.1. Text actual

1. A Pempara de la legislacié vigent, es constitueix el partit politic denominat Ca-
talunya en Comu, sent les seves sigles CatComu. Aquesta formacioé politica podra
prendre diferents denominacions en funcié de I'ambit geografic o administratiu (mu-
nicipis, comarques, vegueries...) al que es faci referencia i/o a la utilitzacio de la de-
nominacio del partit en cadascuna de les llenglies oficials o cooficials reconegudes a
I’'Estat.

2. El simbol del partit és una representacio de 4 cercles concéntrics incomplets amb
forma d’espiral amb una lletra C majuscula al centre. Es fara servir un degradat de
color vermell a lila, podent-se desenvolupar diverses solucions grafiques (sobre fons
blanc, sobre fons de color, etc.). A la dreta o a baix apareix la denominacio, situada

en dues linies.
Q Catalunya
En Comu
Catalunya

© Catalunya Catalunya
O En Comu EnComu EnComu

2.2. Novaredaccio

1. A Pempara de la legislacid vigent, es constitueix el partit politic denominat Catalu-
nya en Comu, sent les seves sigles CatComU. Aquesta formacio politica podra prendre
diferents denominacions en funcid de I'ambit geografic o administratiu (municipis,
comarques, vegueries...) al que es faci referéncia ifo a la utilitzacid0 de la denomina-
ci0 del partit en cadascuna de les llengles oficials o cooficials reconegudes a I’Estat.

La denominacio genérica de I'espai politic sera “Comuns”, de la mateixa manera a
IParticulat d’aquests Estatuts s’utilitzara el nom genéric de Comuns com a referéncia
al partit politic Catalunya en Comu.

2. El logotip del partit esta format per dues linies de text, en la primera linia hi ha
escrit “Catalunya” en Light i la segona, En comu en Bold. En formats on no hi capiga
escrit en dues linies apareixera en una sola linia. El logotip va acompanyat del sim-
bol format per 4 cercles concéntrics incomplets amb forma d’espiral amb una lletra
C majlscula al centre. En la mida del possible, s’utilitzara el logotip sense el simbol.
Els colors corporatius sén el vermell i el lila, sent el primer el principal i el lila el se-
cundari; les solucions grafiques seran amb colors solids. A la dreta o a baix apareix la
denominacio, situada en dues linies.

Catalunya_ Catalunya Catalunya_ Catalunya
En Comu © EnComu En Comu ©) En comi

Catalunya Catalunya
En Comu @ En Comu
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3. Article 2. Ambitifinalitats 1
3.1. Text actual -
Article 2. Ambit i finalitats 5

1. CatComu és un partit politic d’ambit catala, constituit per a contribuir democrati- -
cament a la determinacio de les politiques i a la formacio de la voluntat politica de la -
ciutadania, i alhora promoure la seva participacio en les institucions representatives -
de caracter politic mitjangcant la presentacié i el suport de candidats/tes en les cor- 10
responents eleccions. -

2. Defensem una nova manera de fer politica, la politica del comu, on les persones i -
la comunitat som protagonistes. Una nova manera de fer basada en la solidaritat i la -
cooperacio que, al nostre entendre, s’han de sobreposar a la competitivitat i I'indivi- 15
dualisme, valors que la societat de consum ha afavorit fent-los un signe massa pre- -
sent en la nostra societat. La implicacio ciutadana i la col-laboracio entre persones -
diverses, lliures i iguals sén els principis fonamentals que articula la nostra proposta. -

3. Volem una democracia real que impregni tots els ambits de la nostra societat. 20
Creiem que per assolir-la calen noves practiques politiques i noves institucions, pero -
també que la ciutadania puguem participar en la politica de forma diferent a com ho -
hem fet fins ara. Aixi, la politica del comu es basa en una voluntat democratitzadora -
aplicable a tres ambits: -

3.2. Novaredaccio -
Article 2. Valors, ambit i finalitats -

1. Catalunya en Comu és un partit politic d’ambit territorial catala, constituit per a 30
contribuir democraticament a la determinacid de les politiques i a la formacid de la -
voluntat politica de la ciutadania, i alhora participar en les institucions representatives -
de caracter politic mitjangant la presentacid de candidatures en les corresponents -
eleccions. -

2. Defensem una nova manera de fer politica, la politica del comu, on les persones i la co- -
munitat som protagonistes. Una nova manera de fer basada en la solidaritat i la coope- -
raci® que, al nostre entendre, s’han de sobreposar a la competitivitat i I'individualisme, -
valors que la societat de consum ha afavorit fent-los un signe massa present en la nos- -
tra societat. La implicacio ciutadana i la col-laboraci® entre persones diverses, lliures i 40
iguals sOn els principis fonamentals que articulen la nostra accié politica. -

3. Volem una democracia real que impregni tots els ambits de la nostra societat. Per as- -
solir-la calen noves practiques politiques i noves institucions, per0 també que la ciuta- -
dania puguem participar en la politica de forma diferent a com ho hem fet fins ara. Aixi, 45
la politica del comu es basa en una voluntat democratitzadora aplicable a tres ambits: -
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i TIiTOL SEGON. FORMAR PART DE CATALUNYAEN
comu

5; 4. Article 5. Persones inscrites, Article 6. Registre de persones inscrites
i Article

4.1. Text actual
10 Article 5. Persones inscrites

1. Definicio
Son totes les persones que s’inscriuen a Catalunya en Comu, com a acte voluntari
de lliure adhesio entre la persona i el partit, subjecte als presents Estatuts i la
15 normativa vigent.

2. Condicions
a. L’acte d’inscriure’s es realitza de forma individual en el fitxer obert a tal efecte
i expressa l'acceptacio dels Principis i els Estatuts i actuar seguint el Codi Etic
20 de CatComu.
b. L’edat minima per a poder inscriure’s sén els 18 anys.
c. Les inscripcions estaran vinculades a un unic ambit local d’acord a allo esta-
blert a I’'article 6.
d. Qualsevol persona inscrita a CatComu podra lliurement cessar o modificar la
25 seva afiliacio d’acord amb els criteris i procediments establerts.

3. Modalitats
a. Enel moment d’entrada en vigéncia d’aquests Estatuts hi haura una Unica mo-
dalitat d’afiliacio, la de persones inscrites; pero tal com recull la Disposicio Ad-
30 dicional Segona, es treballara per a posar en valor i desenvolupar les diferents
modalitats de participacio de les persones inscrites, per tal d’aconseguir una
organitzacio oberta i que pugui gestionar adequadament, mitjancant diverses
eines i mecanismes, la participacio del maxim nombre de persones.
b. lIgualment, s’habilitaran mecanismes que permetin la informacio, col-laboracio
35 i participacio en les activitats de I'organitzacié sense haver d’adquirir la condi-
cio legal d’afiliada, especialment en el cas de les persones menors de 18 anys i
d’acord amb el que estableix la legislacio vigent.

4. Drets de les persones inscrites
40 a. Participar en totes les activitats i decisions politiques i organitzatives de Ca-
talunya en Comu.

b. Elegiriser elegida per a qualsevol carrec public, institucional o organic, d’acord
amb les normes d’eleccio establertes, aixi com dimitir de qualsevol carrec, do-
nant-ne compte a I’organ pertinent.

45 c. Participar en I’elaboracié de la politica de 'organitzaciod i intervenir en els de-
bats interns i davant I'opinid publica.

d. Rebre informacio sobre les decisions adoptades pels diferents organs del par-
tit sobre la situacio financera de I‘organitzacio, aixi com el dret a consultar les
actes de tots els organs.

50 e. Rebre la formacio necessaria per a facilitar el debat i perqué les persones
inscrites comptin amb els recursos necessaris per a la presa de decisions i
I’'exercici de les seves responsabilitats politiques.
f. Rebre la documentacio definitiva aprovada en les diferents Assemblees.

55

10
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g. Participar en ’Assemblea Nacional de Catalunya en Comu, aixi com en ’Assem-
blea local i Territorial que li correspongui, els espais sectorials, les comissions
técniques i d’altres espais de treball i participacid a través dels mecanismes
que s’especifiquen en aquests Estatuts.

h. Rebre 'oportuna proteccio politica i juridica en I’exercici de les funcions poli-
tiques assignades.

i. Confidencialitat de les dades personals, aixi com el seu Us exclusiu per a les
funcions propies de 'organitzacio.

j. Ser escoltada personalment en tots els casos en els quals s’hagi de decidir
sobre la seva actuacio politica, especialment en la instruccio de procediments
sancionadors.

k. Apel-lar als organs superiors i la Comissié de Garanties Democratiques per a
les mesures que I'afectin personalment i que no consideri justes.

I. IRenunciar a la seva condicié d’inscrita i ser baixa en l'organitzacio.

m. Ser consultada per a I’'adopcid de decisions en matéria d’especial rellevancia a
través de les consultes internes o per qualsevol altre instrument per conéixer
I'opinio de les persones inscrites, d’acord als mecanismes que s’especifiquen
en aquests Estatuts.

n. Qualsevol persona inscrita podra fer aportacions economiques voluntaries
puntuals o periodiques.

5. Deures de les persones inscrites

a. Completar el procés d’inscripcid i verificacié descrit en I’article 6.

b. Conéixer, respectar i difondre la politica de 'organitzacio.

c. Acceptar i complir els Principis, els Estatuts, i actuar seguint el Codi Etic.

d. Acceptar i complir els acords adoptats pels organs, tret dels casos conside-
rats de consciéncia.
Respectar les idees i les opinions d’altres membres de la formacio.
No estar afiliat o afiliada a altres formacions politiques, excepte en el cas
d’aquelles persones que estan afiliades a organitzacions i/o plataformes muni-
cipalistes que comparteixen les finalitats de Catalunya en Comu establertes
en larticle 2 d’aquestes Estatuts. No participar o donar suport public a for-
macions o plataformes politiques que competeixen electoralment amb les
candidatures de Catalunya en Comu.
g. Respectar la confidencialitat i discrecié en les materies debatudes, els acords

adoptats i la documentacié fins que no es facin publiques per part de l'orga-

nitzacio.

S

Article 6. Registre de persones inscrites

1. Registre de persones inscrites
CatComu mantindra un Registre de persones inscrites, en el qual constaran les
altes, baixes i incidéncies, segons el que disposa la legislacio vigent i, en especial,
la referida a la proteccio de dades de caracter personal.

2. Altes de persones inscrites

a. Requisits. Acreditar que la sol-licitud d’inscripcido correspon a una persona
fisica, major d’edat i que resideix a Catalunya o esta inscrita al CERA (Cens
d’Electors Residents Absents) en algun municipi de Catalunya.

b. Procediment. Per accedir a la condicid de persona inscrita a CatComu sera
necessari:
e Omplir les dades sol-licitades i acceptar les condicions i avisos legals en el

formulari d’inscripcié disponible al web.

1"
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1 e Completar el procés de verificacid, que consistira en la comprovacio per
- part de la/es persona/es responsables de la gestio del registre de per-
- sones inscrites de la veracitat de les dades proporcionades a la sol:-licitud
- a partir de la documentacié aportada per la persona sol-licitant.
5 c. Ladocumentacio necessaria per al procés de verificacio sera: - DNI o NIE amb
- domicili a Catalunya.
- « DNI o NIE amb domicili de fora de Catalunya o passaport o permis de
- conduccid + certificat d’empadronament o rebut d’un subministrament
- basic (aigua, llum o gas) que no tingui més de tres mesos d’antiguitat i en
10 el qual aparegui la identitat de la persona i un domicili a Catalunya.
- e« DNI o NIE amb domicili de fora de Catalunya i copia del certificat d’inscrip-
- cio en el CERA (Cens d’Electors Residents Absents) en el qual figuri un
- municipi d’inscripcié a Catalunya.
- d. El municipi i 'adreca d’adscripcio de la persona inscrita seran els que constin
15 en la documentacio proporcionada en el procés d’inscripcio i verificacio. La
- persona que es vulgui adscriure en un municipi o adreca diferent haura de
- presentar una sol-licitud justificada (motius familiars, laborals, personals, etc.)
- i documentacio acreditativa. Aquesta sol-licitud podra ser acceptada o deses-
- timada de manera justificada per la/es persona/es responsables de la gestio
20 del registre de persones inscrites.
- e. ela condicio de persona inscrita a CatComu s’adquireix des del moment en
- qué es completa satisfactoriament el procés de verificacié. CatComu notifi-
- cara a la persona sol-licitant que ha estat correctament inscrita, adjuntant la
- informacio de benvinguda.
25 f. CatComu desenvolupara un protocol per tal de facilitar i promoure punts pre-
- sencials d’inscripcid i verificacio assistida per a les persones que puguin tenir
- dificultats per fer el procés en linia.

- 3. Baixes i modificacions de dades de les persones inscrites
30 a. Qualsevol personainscrita a CatComu podra lliurement cessar o modificar les
- dades de la seva inscripcio accedint al seu apartat personal a la web i comple-
- tant els passos necessaris.
- b. Al titol corresponent dels presents Estatuts es detallen els requisits i proce-
- diments per cursar la baixa d’'una persona inscrita com a resultat de I'aplicacio
35 del regim disciplinari intern.
- c. La baixa voluntaria sera efectiva des del moment en qué es notifica per part
- de CatComu la recepcio de la sol-licitud.
- d. La modificacio de dades comportara un procés analeg al de I'alta.

420 4.2. Novaredaccio
- Article 5. Persones inscrites

- 5.1.- Definici6

45 SOn totes les persones que s’inscriuen a Catalunya en ComU, com a acte voluntari
- de lliure adhesi® entre la persona i el partit, subjecte als presents Estatuts i la nor-
- mativa vigent.

- b.2.- Condicions
50 a. L’acte d’inscriure’s es realitza de forma individual en el fitxer obert a tal efecte
- i expressa 'acceptacio dels Principis i els Estatuts i actuar seguint el Codi Etic
- de CatComu.
- b. L’edat minima per a poder inscriure’s sén els 18 anys.
- c. Les inscripcions estaran vinculades a un unic ambit local d’acord a allo esta-
55 blert a I’article 6.
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d. Qualsevol persona inscrita a CatComu podra lliurement cessar o modificar la 1
seva afiliacié d’acord amb els criteris i procediments establerts. -

5.3.- Modalitats -
a. En el moment d’entrada en vigencia d’aquests Estatuts, s’estableixen dues 5
modalitats d’inscripcio, la de persona activista i la de persona simpatitzant, -
denominem “inscrita” al conjunt de les dues modalitats: -
1. Activista: Son aquelles persones que manifesten la seva voluntat, de mane- -
ra expressa i degudament documentada de participar amb tots els drets i -

deures de l’activitat interna de I'organitzacio, inclosa la presa de decisions 10
o adopcid dels acords presos, i el dret a ser escollides per a desenvolupar -
responsabilitats organiques en la formacio. -
2. Simpatitzant: Sén aquelles persones que volen rebre informacions i parti- -
cipar de diferents activitats de I'organitzacio, de forma voluntaria i perso- -

nal, pero que alhora renuncien al dret a la presa decisions, i a ser escollides 15
per a desenvolupar responsabilitats organiques en la formacio. -
b. Igualment, s’habilitaran mecanismes que permetin la informacio, col-laboracié -
i participacio en les activitats de l'organitzacid sense haver d’adquirir la condi- -
cio legal d’inscrita, i d’acord amb el que estableix la legislacio vigent. -

c. EIl Consell Nacional de Catalunya en Comu podra desenvolupar, via aprovacio 20
d’un Reglament, els aspectes procedimentals d’aquestes modalitats d’inscrip- -
ciod, aixi com altres aspectes relacionats amb el que recull el present Titol Il. -

5.4.- Drets de les persones inscrites -

25
5.4.1.-Persones inscrites activistes -
a. Participar activament i continuament en les activitats, espais de treball i de -
participacié de CatComu. -
b. Rebre tota la informacid respecte a les activitats realitzades, les decisions -
adoptades pels diferents organs del partit, la situacio financera, aixi com el 30
dret a consulta de les actes dels diferents organs, per us personal e intrans- -
ferible. -

c. Elegir i ser elegida per als carrecs organics de CatComu, aixi com per a car- -
recs institucionals segons el que disposen els Estatuts i reglaments interns, -
aixi com dimitir de qualsevol carrec, donant-ne compte a I’'organ pertinent. 35

d. Rebre 'oportuna proteccid politica i juridica en I’exercici de les funcions poli- -
tiques assignades. -

e. Rebre la informacié necessaria per a facilitar el debat i la presa de decisions -
per I'exercici de les corresponents responsabilitats politiques. -

f. Ser informats respecte dels acords adoptats pels organs directius i d’admi- 40
nistracio. -

g. Participar en les assemblees locals, territorials que correspongui a I’Assem- -
blea Nacional, els espais sectorials, les comissions técniques d’altres espais -
de treball i participacio, segons el que disposen els Estatuts i la normativa -
interna. 45

h. Rebre la documentacid definitiva aprovada en les diferents assemblees. -

i. Exercir el dret a vot en els processos electorals i les consultes internes en -
funcio del que estableixen aquests Estatuts. -

« Votar consultes vinculants i consultes revocatories i elevar propostes -
d’acord amb els Estatuts i la regulacio interna. 50

e Aprovar o censurar la rendicié de comptes dels organs segons el que dis- -
posin els Estatuts. -

j.  Impugnar els acords dels organs del partit que siguin contraris a la llei o als -
Estatuts. -

55
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Coneixer I'estat de I'organitzacio, les activitats realitzades i la situacio econo-
mica.

Elevar consultes i propostes que han de tenir resposta i s’han d’incloure en
'ordre del dia de I’Organ corresponent, segons els requisits que determini la
normativa interna de CatComu.

Aprovar o rebutjar els pressupostos anuals de CatComu, d’acord amb els Es-
tatuts i la regulacio interna.

m) Adrecar-se al Comité de Garanties per a la defensa dels drets dels acti-
vistes.

Confidencialitat de les dades personals, aixi com el seu Us exclusiu per a les
funcions propies de 'organitzacio.

Ser escoltada personalment en tots els casos en els quals s’hagi de decidir
sobre la seva actuacio politica, especialment en la instruccié de procediments
sancionadors.

Apel-lar als organs superiors i la Comissié de Garanties Democratiques per a
les mesures que 'afectin personalment i que no consideri justes.

Renunciar a la seva condicid d’inscrita i ser baixa en l'organitzacio.

Qualsevol persona inscrita podra fer aportacions economiques voluntaries
puntuals o peridodiques.

5.4.2.- Persones inscrites simpatitzants

a.
b.

7 ®

Participar en les activitats, espais de treball i de participaciéo de CatComu.
Participar en les assembleas locals i territorials i els actes oberts al Comu,
segons el que disposen els Estatuts i la normativa interna.

Rebre informacio respecte al funcionament i ’estat de 'organitzacio.

Elevar consultes i propostes que han de tenir resposta i si s’escau incloure’s
en Pordre del dia de I’'0rgan corresponent, segons els requisits que determini
la normativa interna de CatComu.

Adrecar-se al Comité de Garanties per a la defensa dels drets de les persones
simpatitzants.

Qualsevol persona inscrita podra fer aportacions economiques voluntaries
puntuals o periodiques.

Renunciar a la seva condicidé d’inscrita i ser baixa en l'organitzacio.
Adrecar-se al Comité de Garanties per a la defensa dels drets dels activistes.
Confidencialitat de les dades personals, aixi com el seu uUs exclusiu per a les
funcions propies de 'organitzacio.

Ser escoltada personalment en tots els casos en els quals s’hagi de decidir
sobre la seva actuacio politica, especialment en la instruccié de procediments
sancionadors.

Apel-lar als organs superiors i la Comissié de Garanties Democratiques per a
les mesures que 'afectin personalment i que no consideri justes.

5. 5.- Deures de les persones inscrites

a.

b.

Compartir les politiques de CatComu i contribuir democraticament a la
consecucio de les seves finalitats i objectius.

Subscriure el Codi Etic i mantenir una conducta d’acord amb els valors i els
principis étics de CatComu.

Respectar el que disposen els Estatuts, els reglaments de l'organitzacid i la
normativa vigent.

Acceptar i complir els acords adoptats pels organs de CatComu.

Respectar la confidencialitat i discrecid en les matéries sensibles debatudes,
els acords adoptats i la documentacid, fins que l'organitzacié no les faci
publiques.

Protegir la imatge publica de CatComu i dels seus membres.

Retre comptes de la seva activitat quan ho determinin els Estatuts.
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h. Fer el procés de verificacid/inscripcio telematica descrit a la pagina web de 1
Catalunya en Comu, corresponent a la modalitat d’inscripcioé a la que s’ha op- -
tat. -

i. No formar part d’altres forces politiques o candidatures, excepte en el cas -
d’aquelles persones que estan afiliades a organitzacions i/o plataformes muni- 5

cipalistes que comparteixen les finalitats de Catalunya en Comu establertes -
en larticle 2 d’aquestes Estatuts. -
j. Respectar les idees i les opinions d’altres membres de la formacio. -
k. No formar part, no participar o donar suport public a formacions o plata- -
formes politiques que competeixen electoralment amb les candidatures de 10
Catalunya en Comu. -
I. Respectar la confidencialitat i discrecid en les matéries debatudes, els acords -
adoptats i la documentacié fins que no es facin publiques per part de l'orga- -
nitzacio. -
m. Acceptar la Carta Financera i abonar les quotes o aportacions establertes 15
que, segons els reglaments o acords del Consell Nacional, corresponguin. -

Article 6. Registre de persones inscrites -
CatComu mantindra un Registre de persones inscrites, tant d’activistes com de -
simpatitzants, en el qual constaran les altes, baixes i incidéncies, segons el que dis- 20
posa la legislacié vigent i, en especial, la referida a la proteccié de dades de caracter -
personal. -

6.1.- Altes de persones inscrites -
a. Requisits. Acreditar que la sol-licitud d’inscripcido correspon a una persona 25

fisica, major d’edat i que resideix a Catalunya o esta inscrita al CERA (Cens -

d’Electors Residents Absents) en algun municipi de Catalunya. -

b. Procediment. Per alainscripcio al cens de CatComu sera necessari la presen- -

tacio del DNI, NIE o passaport. -

e Omplir les dades sol-licitades i acceptar les condicions i avisos legals en el 30
formulari d’inscripcio disponible al web. -

e Completar el procés de verificacid, que consistira en la comprovacid per -
part de la/es persona/es responsables de la gestio del registre de per- -
sones inscrites de la veracitat de les dades proporcionades a la sol-licitud -
a partir de la documentacio aportada per la persona sol-licitant i dels com- 35
pliments dels requeriments establerts en els presents Estatuts. -

c. Per obtenir la condicié d’activista a Catalunya en Comu. La inscripcio es podra -
efectuar mitjancant la presentacio de la corresponent sol-licitud al comu local -
del municipi de residéncia o directament a través de I’aplicatiu de CatComu, -

emplenant la fitxa facilitada per I’Area d’Organitzacié Nacional. Dita Area 40

consultara amb el comu local la sol-licitud d’inscripcid i si es compleixen les -

condicions per a la inscripcid, la qual s’haura d’aprovar en un termini maxim -
de quinze dies. -

e Siaquest comu local no respongués en el termini establert. es procedira a -
donar d’alta la sol-licitud automaticament. 45

« L’Area d’Organitzacié Nacional de CatComu notificara a la persona sol-lici- -
tant que ha estat admesa i adjuntara la informacioé de benvinguda. -

d. La condicié de simpatitzant es podra realitzar directament a través de ’apli- -
catiu de CatComu i es comunicara al comu local, segons el procediment que -

s’estableix en el punt 6.1.b d’aquest Estatuts i en el seu desenvolupament re- 50

glamentari. -

e En el cas que una persona simpatitzant sol-liciti el canvi de modalitat de -
participacio a CatComu, aquesta s’adquirira després de les consultes amb -
el comu local i en el mateix termini establert en el punt 6.1.c -

55
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El municipi i 'adreca d’adscripcié de la persona inscrita seran els que constin
en la documentacio proporcionada en el procés d’inscripcio i verificacio. La
persona que es vulgui adscriure en un municipi o adreca diferent haura de
presentar una sol-licitud justificada (motius familiars, laborals, personals, etc.)
i documentacié acreditativa. Aquesta sol-licitud podra ser acceptada o deses-
timada de manera justificada per la/es persona/es responsables de la gestio
del registre de persones inscrites.

La condicid de persona inscrita a CatComu s’adquireix des del moment en que
es completa satisfactoriament el procés de verificacié. CatComu notificara a
la persona sol-licitant que ha estat correctament inscrita, adjuntant la infor-
macio de benvinguda.

CatComu desenvolupara un protocol per tal de facilitar i promoure punts pre-
sencials d’inscripcid i verificacié assistida per a les persones que puguin tenir
dificultats per fer el procés en linia.

La Comissié de Garanties pot revisar i acordar la revocaciéo de Padmissid a
sol-licitud del comu local, o la baixa de les persones inscrites, amb acord de la
Comissio Executiva Nacional i sempre de manera motivada. La resolucié de la
Comissio de Garanties es produira en un termini maxim de quinze dies.

De la mateixa manera, qualsevol persona inscrita por recérrer la decisié da-
vant de la Comissié Executiva Nacional que notificara la resolucié en un termi-
ni maxim de 15 dies

La persona podra recorrer a la Comissio de Garanties que dictaminara en un
termini de 15 dies.

6.3.- Baixes i modificacions de dades de les persones inscrites
a. Qualsevol persona inscrita a CatComuU podra lliurement cessar o modificar

les dades de la seva inscripcio accedint al seu apartat personal a la web i com-
pletant els passos necessaris, o podra demanar el canvi de la seva modalitat
d’inscripcidé complint els requisits que s’exigeixin per cada modalitat, i segons
el procediment que s’estableixi en aquest Estatuts.

Al titol corresponent dels presents Estatuts es detallen els requisits i proce-
diments per cursar la baixa d’'una persona inscrita com a resultat de ’aplicacio
del régim disciplinari intern.

La baixa voluntaria sera efectiva des del moment en qué es notifica per part
de CatComu la recepciod de la sol-licitud.

La modificacié de dades comportara un procés analeg al de l'alta.

D’acord amb la llei de partits politics, se suspendra automaticament la condi-
cié d’inscrites a aquelles persones sotmesos a un procés penal contra els quals
s’hagi dictat interlocutoria d’obertura de judici oral per un delicte relacionat
amb la corrupcid, i s’expulsara del partit els que hagin estat condemnades per
algun d’aquests delictes.

6.4. Régim de documentacio
Les dades dels de les persones inscrites formen part d’un fitxer informatitzat, sota
la responsabilitat del responsable economicofinancer de Catalunya en Comu.
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TiTOL TERCER. ESPAIS DE CATALUNYA EN COMU 1

5. Titol tercer. Espais de Catalunya en Comu

51. Textactual 5
Titol Tercer. Espais de Catalunya en Comu

5.2. Novaredaccio

10
TiTOL TERCER. ORGANITZACIO DE CATALUNYA EN COMU
6. Capitoll 15
6.1. Textactual
Capitol I. Principis.
20
6.2. Novaredaccio
Capitol I. Principis generals.
25
7. Article8.2,8.4.,8.6.i8.7.
71, Text actual
30
2. Catalunya en Comu és una organitzacié politica amb vocacié d’actuar en tots els
nivells institucionals i que vol fonamentar-se a partir de 'accioé en els espais locals i
en el municipalisme.
4. El funcionament dels espais de direccio i executius han de respondre als principis 35
de participacio i transparéncia amb el conjunt de l'organitzacio, i per tant hauran
d’establir-se els mecanismes de funcionament adients per a les deliberacions i la
presa de decisions.
6. El model que proposen aquests Estatuts es fonamenta en el principi d’eficiencia 40

organica, que partint dels espais ja existents, eviti un excés d’estructura organica i
alhora mantingui capacitat d’adaptacio i creixement.

7. El model organitzatiu que proposen aquests Estatuts s’ha de concebre com un
primer estadi en evolucid, com el mateix espai politic, amb voluntat de créixer i ser 45
atractiu i Util per abordar els problemes i reptes socials que existeixen actualment.

7.2. Novaredaccio

2. Catalunya en Comu és una organitzacio politica amb vocacidé d’actuar en tots els ni- 50

vells institucionals i que vol fonamentar-se a partir de I’'accio politica en els espais locals
i en el municipalisme.

55
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4. El funcionament dels espais de direccid i executius han de respondre als principis de
participacio, transparéncia i rendicid de comptes amb el conjunt de l'organitzacio, i per
tant hauran d’establir-se els mecanismes de funcionament adients per a les delibera-
cions i la presa de decisions.

6. El model organitzatiu de Catalunya en Comu es fonamenta en el principi d’eficiéncia
organica, que evitant I’excés d’estructures, ha de garantir la capacitat d’adaptacid i el
creixement.

7. El model organitzatiu de Catalunya en Comu ha de ser un espai amable i atractiu per
a promoure el creixement d’inscrites i 'extensio territorial i ser util per abordar els
problemes i reptes ecologics i socials existents.

8. Catalunya en Comu s’organitza a nivell territorial i sectorial. El Consell Nacional de-
finira després de cada Assemblea Nacional el mapa i I'estructura organitzativa i terri-
torial.

8. Capitol ll. Espais Locals. Article 9. El Comu
8.1. Textactual

Article 9. El Comu
El Comu és l'espai que agrupa el conjunt de persones inscrites a Catalunya en
Comu en un municipi i és I’espai d’adscripcio territorial de les persones inscrites
a Catalunya en Comu.

8.2. Novaredaccio

Article 9. El ComU local
El Comu local és I'espai que agrupa el conjunt de persones inscrites a Catalunya en
Comu en un municipi i és I’espai d’adscripcio territorial de les persones inscrites a
Catalunya en Comu.

9. Article 11. Constitucio del Comu
ol. Text actual

Es podra constituir el Comu si en el seu ambit territorial existeixen un minim de 7
persones inscrites a Catalunya en Comu. En el cas de municipis de menys de 10.000
habitants, el minim de persones inscrites sera de 5. Excepcionalment, en municipis
on hi hagi escas nombre de persones inscrites es podra constituir un Comu de carac-
ter supramunicipal.

La constitucio del Comu correspondra al Consell Nacional de Comuns a proposta de
les persones inscrites interessades. La titularitat del patrimoni i recursos econo-
mics existents sera de Catalunya en Comu. Els recursos generats en I’'ambit local
seran gestionats pel mateix ambit local, garantint el principi de solidaritat d’acord
amb el que estableixi la carta financera.
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Per les seves dimensions i caracteristiques, el seu potencial com a capital de Cata- 1
lunya i la seva projeccio internacional, per al municipi de Barcelona es respectara un
estatus propi a nivell de gestio, funcionament i model organitzatiu d’acord amb la -
seva singularitat. -

9.2. Novaredaccio -

Es podra constituir el ComuU si en el seu ambit territorial existeixen un minim de 7 -
persones inscrites a Catalunya en Comu. En el cas de municipis de menys de 10.000 -
habitants, el minim de persones inscrites sera de 5. Excepcionalment, en municipis on 10
hi hagi escas nombre de persones inscrites es podra constituir un ComU de caracter -
supramunicipal. En casos excepcionals i sempre amb el vistiplau de 'organitzacio i -
I'aprovacioé de I’executiva de Pambit territorial superior, es podran establir comuns -
locals que no compleixin amb aquests requeriments. -

15
La constitucid del ComU correspondra al Consell Nacional de Comuns a proposta de -
les persones inscrites interessades. La titularitat del patrimoni i recursos econOmics -
existents sera de Catalunya en Comu. Els recursos generats en I’'ambit local seran ges- -
tionats pel mateix ambit local, garantint el principi de solidaritat d’acord amb el que -
estableixi la carta financera. 20
Per les seves dimensions i caracteristiques, el seu potencial com a capital de Catalunya -
i la seva projecci0 internacional, per al municipi de Barcelona es respectara un estatus -
propi a nivell de gestio, funcionament i model organitzatiu d’acord amb la seva singula- -
ritat. 25
10. Article 12. Organs del Comu -
30
101. Text actual -
Article 12. Organs del Comu -
El Comu disposara dels seglients organs: 35
e Assemblea del Comu -
e Comissio Executiva del Comu -
e Coordinacio del Comu -
En municipis en els quals el desplegament organitzatiu en eixos sectorials, comis- 40
sions técniques o espais de treball territorial inframunicipal (districtes, barris, nuclis -
de poblacio, etc.) aixi ho justifiqui, el Comu podra disposar també d’una “Comissio de -
coordinacié” que, a part dels membres de la comissié executiva, integri represen- -
tants dels diversos espais de treball que existeixin. -
45
D’acord amb els criteris que s’estableixen en aquests Estatuts i el desplegament que -
es permet, cada Comu podra redactar el seu model organitzatiu, que haura de ser -
aprovat per la seva propia Assemblea i ratificat pel Consell Nacional. -
10.2. Novaredaccio 50
Article 12. Organs del ComU Local -
El ComU Local disposara dels seglients Organs: -
o Assemblea del ComU Local 55
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« ComissiO Executiva del ComU Local
e« Coordinacio del ComuU Local

En municipis en els quals el desplegament organitzatiu en eixos sectorials, comissions
técniques o espais de treball territorial inframunicipal (districtes, barris, nuclis de
poblacid, etc.) aixi ho justifiqui, el Comu podra disposar també d’una “Comissio de coor-
dinacio” que, a part dels membres de la comissio executiva, integri representants dels
diversos espais de treball que existeixin.

D’acord amb els criteris que s’estableixen en aquests Estatuts, cada Comu Local podra
acordar el seu model organitzatiu, que haura de ser aprovat per la seva Assemblea i
ratificat pel Consell Nacional.

1. Article 14.3.a.i14.4.c Comissio Executiva del Comu

111. Textactual
14.3.a. La Comissio Executiva del Comu és elegida per I’Assemblea del Comu mitjan-
cant vot individual i secret. L’Assemblea Nacional de Comuns debatra i aprovara el
reglament electoral d’aplicacio.

11.2. Novaredaccio

a. La Comissid Executiva del Comu és elegida per I’Assemblea del ComU mitjancant vot

individual i secret. ElI Consell Nacional de Catalunya en Comu debatra i aprovara el
reglament electoral marc d’aplicacio.

12. Article15i15.1. Coordinacié del Comu
121. Text actual
Article 15. Coordinacié del Comu
1. Funcions
Tindra les seglients funcions, que les diferents persones assumiran indistinta-
ment:
a. a.larepresentacio politica del Comu.
12.2. Novaredacccio
Article 15. Coordinacid del ComU Local
1. Funcions

Tindra les seglients funcions, que les diferents persones assumiran indistintament:
a. Representar politicament el ComU Local.
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13. Capitol lll. ESPAIS TERRITORIALS. Article 16. Espais territorials
organics.16.2(a,bid)

13.1. Text actual

5
2. Objectius
a. Ajudar a estendre l'organitzacié de CatComu en els municipis del seu ambit
territorial.
b. Participar en la definicio de I'accid politica en els organs nacionals i coordinar
I’aplicacio d’aquesta accid politica en el seu ambit territorial. 10
d. Actuar com a interlocutor amb organismes, entitats i organitzacions d’ambit
supramunicipal, respectant la seva autonomia i les particularitats de 'ambit
territorial.
13.2. Novaredaccio 15
2. Objectius

a. Contribuir a I’extensié de 'organitzacid de CatComu en els municipis del seu
ambit territorial.
b. Participar en la definicid de I'acciO politica en els Organs nacionals i coordinar 20
la seva aplicaciO en el seu ambit territorial.
d. Actuar com a interlocutor amb organismes, formacions politiques, entitats
i organitzacions d’ambit supramunicipal, respectant la seva autonomia i les
particularitats de I'ambit territorial.
25

14. Article17.2(a, b, c dih). Assemblea territorial
14.1. Text actual 30

a. L’Assemblea Territorial sera convocada per la Comissido Executiva Territorial
com a minim 4 vegades I'any. També es podra convocar a peticidé d’un 20% de
les persones inscrites en I’ambit territorial corresponent.
b. Triar els representants territorials al Consell Nacional de Comuns. 35
c. Es procurara que els acords es puguin prendre per consens. Quan aquest no
sigui possible, es decidiran per majoria simple, excepte en aquells casos en que
segons aquests Estatuts o els reglaments que els desenvolupen, es requereixi
una majoria qualificada.
h. També podra ser consultat amb caracter vinculant respecte a qualsevol as- 40
sumpte que es consideri d’especial rellevancia, i tindra la possibilitat d’impul-
sar iniciatives ciutadanes.

14.2. Novaredaccio
45
a. L’Assemblea Territorial sera convocada per la Comissié Executiva Territorial
com a minim 1vegada I’'any. També es podra convocar a peticié d’'un 20% de les
persones inscrites en 'ambit territorial corresponent.
b. Triar els representants territorials al Consell Nacional de Catalunya en Comu.
c. Es procurara que els acords es prenguin per consens. Quan aquest no sigui 50
possible, es decidiran per majoria simple, excepte en aquells casos en qué se-
gons aquests Estatuts o els reglaments que els desenvolupen, es requereixi
una majoria qualificada.
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h.

Ser consultat amb caracter vinculant respecte a qualsevol assumpte que es
consideri d’especial rellevancia, i conseqlientment disposara de la possibilitat
d’impulsar iniciatives ciutadanes.

15. Article18.3 (aib). Consell Territorial

15.1.

15.2.

a.

Text actual

Estara format per les persones membres del Consell Nacional dels Co-
muns corresponents al seu ambit territorial, una persona repre-
sentant de cadascun dels Comuns locals que existeixin en el seu am-
bit territorial i les persones de la Comissié Executiva Territorial.

Per garantir la coordinacié entre grups institucionals i espais territorials, els
grups institucionals al Congrés dels Diputats, Parlament de Catalunya, di-
putacions i consells comarcals designaran un/a diputat/a de referencia per
a cadascun dels espais territorials de CatComu que, si ho formen part dels
mateixos per defecte, s’incorporaran a les reunions dels Consells Territorials
corresponents.

16.2. Nova redaccio

Estara format per les persones membres del Consell Nacional de Ca-
talunya en Comu corresponents al seu ambit territorial, una perso-
na representant de cadascun dels Comuns locals que existeixin en el
seu ambit territorial i les persones de la ComissidO Executiva Territorial.

Per garantir la coordinaciO entre grups institucionals i espais territorials, els
grups institucionals al Parlament Europeu, Congrés dels Diputats, Senat,
Parlament de Catalunya, diputacions i consells comarcals designaran un/a di-
putat/a de referéncia per a cadascun dels espais territorials de CatComu que,
si no formen part dels mateixos per defecte, s’incorporaran a les reunions
dels Consells Territorials corresponents.

16. Article 19.3.a. Comissio Executiva Territorial

16.1.

a.

16.2.

a.

Text actual
Es reunira, amb caracter ordinari, cada dos mesos.
Nova redaccio

Es reunira, amb caracter ordinari, com a minim una vegada al mes.
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CAPITOL IV. ESPAIS NACIONALS 1

17. Article 22. Assemblea Nacional dels Comuns -

5
171. Text actual -
1. Definicio -
L’Assemblea Nacional de Comuns és el maxim organ de decisio politica de CatComu. -
10
2. Funcions -
b. Debatre i aprovar els Estatuts de CatComu, aixi com les seves possibles mo- -
dificacions. -
c. Elegir el Consell Nacional de Comuns, la Comissié Executiva Nacional i la -
Coordinacié Nacional, d’acord als procediments establerts al reglament marc 15

d’eleccions per a organs interns. -
d. Aprovar les linies generals d’accid politica de CatComu. -
f. Aprovar els programes electorals amb els quals es presenti CatComu a les -
eleccions del Parlament Europeu, Congrés, Senat i Parlament de Catalunya, -
garantint previament processos participatius adequats i adregats al conjunt 20
de persones inscrites. -
g. Aprovar, mitjancant un procés de primaries, d’acord amb el que estableixin -
els reglaments d’aplicacio, les llistes electorals per optar a carrecs publics a -
institucions, exceptuant les d’ambit local. -
h. Aprovar o rebutjar coalicions o pactes amb altres forces politiques en I'ambit 25
nacional, estatal i europeu. -
m. També podra ser consultat amb caracter vinculant respecte a qualsevol as- -
sumpte que es consideri d’especial rellevancia, i tindra la possibilitat d’impul- -
sar iniciatives ciutadanes. -

30
17.2. Novaredaccio -
1. Definicio -
L’Assemblea Nacional de Comuns és el maxim organ de decisio politica de Catalu- -

nya en Comu. 35

2. Funcions -
b. Debatreiaprovar els Estatuts de Catalunya en Comu, aixi com les seves pos- -
sibles modificacions. -

c. Elegir el Consell Nacional de Comuns, la Comissid Executiva Nacional i la 40
Coordinacid Nacional, d’acord als procediments establerts al reglament marc -
d’eleccions per a Organs interns. -
d. Aprovar les linies generals d’acciO politica de Catalunya en Comu. -
[S’eliminal. -

Aprovar, mitjangant un procés de primaries, d’acord amb el que estableixin 45
els reglaments d’aplicaciO, les llistes electorals per optar a carrecs pUblics a -
institucions, exceptuant les d’ambit local. -
h. Aprovar o rebutjar coalicions o pactes amb altres forces politiques en 'ambit -
nacional, estatal i europeu. -

m. També podra ser consultat amb caracter vinculant respecte a qualsevol as- 50
sumpte que es consideri d’especial rellevancia, i tindra la possibilitat d’impul- -
sar iniciatives ciutadanes. -
n. Acordar qualsevol altra resolucié o acord de qualsevol assumpte que es -
consideri d’especial rellevancia -

a ™
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18. Article 22.3,22.4 (a,b,cid)

18.1.

Text actual

3. Composicid
Formen part de ’Assemblea Nacional de Comuns totes les persones inscrites a
CatComu.

4. Funcionament

a.

18.2.

L’Assemblea de Comuns sera convocada pel Consell Nacional de Comuns, que
aprovara la proposta de reglament i ordre del dia de les convocatories de
’Assemblea.

L’Assemblea de Comuns es reunira com a minim cada 2 anys, sens perjudici de
la celebracio de sessions extraordinaries.

Es convocara I’Assemblea sempre que ho sol:liciti la majoria de les persones
membres del Consell Nacional o el 20% de les persones inscrites a CatComu.
En cas de convocatoria extraordinaria, el Consell Nacional fixara els terminis i
procediments per a la seva realitzacio.

A totes les convocatories ordinaries, els 6rgans de direccio hauran de presen-
tar i sotmetre a aprovacié un informe de gestio i d’orientacio politica. Si I'in-
forme no és aprovat, es procedira a convocar una assemblea extraordinaria
per a la renovacio d’organs directius.

Nova redaccio

3. Composicio
Formen part de ’Assemblea Nacional de Catalunya en Comu totes les persones
inscrites a Catalunya en Comu.

4. Funcionament

a.

b.

L’Assemblea de Comuns sera convocada pel Consell Nacional de Comuns, que
aprovara la proposta de reglament i ordre del dia.

L’Assemblea de Comuns es reunird com a minim cada 4 anys, sens perjudici de
la celebraci® de sessions extraordinaries. En el periode entre Assemblees i
com a maxim, cada dos anys es podra dur a terme una Convencio Nacional.
La convencio servira per realitzar una rendiciéo de comptes dels organs de
direccid i per a P’actualitzacio si s’escau del document d’orientacio politica.
El Consell Nacional acordara la seva carta de convocatoria i reglament.

Es convocara I’Assemblea sempre que ho sol'liciti la majoria de les persones
membres del Consell Nacional o el 20% de les persones inscrites a Catalu-
nya en Comu. En el cas d’una convocatOria extraordinaria, el Consell Nacional
fixara els terminis i procediments per a la seva realitzacio.

A totes les convocatOries ordinaries, els Organs de direccid hauran de presen-
tar i sotmetre a aprovacio un informe de gestid i un document d’orientacio
politica. Si I'informe no és aprovat, es procedira a convocar una assemblea
extraordinaria per a la renovacio d’organs de direccid.
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19. Article 23. Consell Nacional dels Comuns 1
191. Text actual -

g. Debatre i aprovar els programes electorals amb els quals es presenti Cata- 5
lunya en Comu a les eleccions al Parlament Europeu, Congrés, Senat i Parla- -
ment de Catalunya, que posteriorment hauran de ser validades pel conjunt de -
persones inscrites, garantint préviament processos participatius adequats i -
adrecats al conjunt d’aquestes. -

h. Establir els criteris generals que han d’orientar la redaccié de programes 10
electorals locals, aixi com les politiques d’aliances postelectorals. -

i. Prendre coneixement dels pactes postelectorals locals. Tractar i intervenir, -
si s’escau, en aquells casos que, a proposta de la Comissié Executiva Nacional -
i d’acord amb els criteris generals establerts, es puguin considerar excepcio- -
nals. 15

j. Ratificar les candidatures electorals sorgides dels processos de consultes in- -
ternes. -

k. Acordar les aliances politiques i les noves coalicions electorals, que poste- -
riorment hauran de ser validades pel conjunt de persones inscrites. -

t. Aprovar, a proposta de la persona responsable de la coordinacié general dels 20
Espais de Treball Sectorial, el conjunt d’Espais de Treball Sectorials de I'orga- -
nitzacio. -

19.2. Novaredaccio -

g. Debatreiaprovar els programes electorals amb els quals es presenti Catalunya -
en Comu a les eleccions al Parlament Europeu, Congrés, Senat i Parlament de -
Catalunya, aixi com del programa marc de les municipals, que posteriorment -
hauran de ser validades pel conjunt de persones inscrites, garantint prévia- -
ment processos participatius adequats i adreGats al conjunt d’aquestes. Els 30
programes electorals també podran ser presentats i aprovats en el format -
de Convencidé Nacional dels Comuns o de la coalicié que s’hagi formalitzat. -

h. h. Aprovar o rebutjar coalicions o pactes amb altres forces politiques en -
I’ambit nacional, estatal i europeu prévia consulta interna. -

i. Establir els criteris de les politiques d’aliances postelectorals locals. Trac- 35
tar i intervenir, si s’escau, en aquells casos que, a proposta de la Comissio -
Executiva Nacional i d’acord amb els criteris generals establerts, es puguin -
considerar excepcionals. -

j. Ratificar les candidatures electorals sorgides dels processos de consultes in- -
ternes. 40

k. Acordar el Reglament Marc dels processos electorals interns i de les candi- -
datures electorals -

t. Aprovar el conjunt d’Espais de Treball Sectorials de I'organitzacio. -

45
20. Article 23.3 -
201. Text actual -
50
El Consell Nacional és elegit per ’Assemblea de Comuns i per les Assemblees Terri- -
torials mitjancant vot individual i secret. L’Assemblea de Comuns debatra i aprovara -
el reglament electoral d’aplicacio. -
55
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1 20.2. Novaredaccio

- EI Consell Nacional és elegit mitjancant vot individual i secret de les persones ins-
- critesiperles Assemblees Territorials aplicant el reglament electoral del qual es doti.

- 21. Article23.4
10 211. Textactual

- d. L’ordre del dia el proposara la Mesa conjuntament amb la Comissio Executiva.
- Les persones que formen part del Consell Nacional podran fer propostes d’in-
- corporacio a 'ordre del dia, per escrit i fins 48 hores abans de la celebracio de

15 la sessid. En situacions excepcionals, es podran afegir qliestions d’urgéencia.
- L’ordre del dia, amb les possibles incorporacions que es puguin fer, sera votat
- a I’inici de les sessions.

- h. EI Consell Nacional es dotara, en un periode maxim de quatre mesos, d’un re-
- glament intern de funcionament que regulara, com a minim:

20 o La substitucié de les persones d’aquest organisme que hagin faltat re-
- petidament a les reunions sense causa justificada. S’entendra per falta
- repetida I'abséncia, no justificada previament, en el percentatge que es
- determini reglamentariament, a les reunions del Consell Nacional convo-
- cades conforme als Estatuts.

25 e Les condicions per a l'assisténcia al Consell Nacional de les persones ins-
- crites que no en siguin consellers ni conselleres.

- e La incorporacio de punts en l'ordre del dia del Consell Nacional a peticio
- d’una de les persones inscrites, amb l’aval del seu espai.
- e Els instruments d’intervencio agils i les formes de regulacio del debat, el

30 temps i les intervencions.

- e La possibilitat que els membres del Consell Nacional puguin expressar el
- seu posicionament i exercir el seu vot telematicament, facilitant d’aquesta
- manera la conciliacié amb la vida laboral i familiar.

35 21.2. Novaredaccio

- h. EIl Consell Nacional disposara de reglament propi.

- i. El Consell Nacional, podra revocar o desautoritzar aquells acords o accions

- que diferents organitzacions o militants puguin adoptar en clara contradiccio
40 amb I'ideari de Catalunya en Comu, Programes, Estatuts, Codi Etic o la politi-

- ca fixada pel propi Consell Nacional més enlla dels procediments sancionadors

- establerts a aquests Estatuts.

45
- 22. Article 24. Comissié Executiva Nacional
- 221. Textactual

50 1. Definicio
- La Comissio Executiva Nacional és I'0rgan encarregat de la direccio executiva de
- Catalunya en Comu, en desenvolupament dels acords de I’Assemblea i del Consell
- Nacional.

55 2. Funcions
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b. Ratificar les persones que hauran d’exercir la Coordinacié Nacional, que hau- 1
ran estat escollides per ’Assemblea del Comu d’acord als procediments esta- -
blerts al reglament marc d’eleccions per a organs interns. -

3. Composicio 5
a. La Comissié Executiva és elegida per ’Assemblea de Comuns mitjancant vot -
individual i secret. L’Assemblea de Comuns debatra i aprovara el reglament -
electoral d’aplicacio. -
c. Per garantir la coordinacié entre grups institucionals i espais organics, si no -
en formen part, els carrecs de maxima responsabilitat de cadascun dels grups 10
institucionals al Parlament Europeu, al Congrés dels Diputats, al Parlament -
de Catalunya i a ’Ajuntament de Barcelona s’incorporaran a les reunions de la -
Comissio Executiva Nacional. -

4. Funcionament 15
b. Es procurara que els acords es puguin prendre per consens. Quan aquest no -
sigui possible, es decidiran per majoria simple, excepte en aquells casos en que -
segons aquests Estatuts o els reglaments que els desenvolupen es requereixi -
una majoria qualificada. -

20
22.2. Novaredaccio -
1. Definicio -
La Comissi® Executiva Nacional és I’drgan encarregat de la direccid executiva de -
Catalunya 25
en ComU, en desenvolupament dels acords de ’Assemblea Nacional i del Consell Nacio- -
nal. -
2. Funcions 30
b. Ratificar les persones que hauran d’exercir la Coordinacid Nacional, que hau- -
ran estat escollides per consulta interna de totes les persones inscrites i -
d’acord amb els procediments establerts al reglament marc d’eleccions per a -
Organs interns. -
35

3. Composicid -
a. La Comissid Executiva és elegida mitjancant vot individual i secret de les -
persones inscrites. El Consell Nacional de Catalunya en Comu debatra i -
aprovara el reglament electoral d’aplicacio. -
c. Per garantir la coordinaci® entre grups institucionals i espais organics, si no 40
en formen part, els carrecs de maxima responsabilitat de cadascun dels grups -
institucionals al Parlament Europeu, al Congrés dels Diputats, al Senat, al -
Parlament de Catalunya, a I’Area Metropolitana de Barcelona, a la Diputacio -
provincial, i a PAjuntament de Barcelona s’incorporaran a les reunions de la -
Comissi0 Executiva Nacional. 45

4. Funcionament -
b. Es procurara que els acords es prenguin per consens. Quan aquest no sigui -
possible, es decidiran per majoria simple, excepte en aquells casos en qué se- -

gons aquests Estatuts o els reglaments que els desenvolupen es requereixi 50
una majoria qualificada. -
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23. Article 25. Coordinacio Nacional
231. Textactual

1. Definicio
Es el carrec sobre el qual recau la responsabilitat de coordinacié de I’accié politica
de PPorganitzacio, segons els acords presos pels diferents organs de participacio i
representacio de les persones inscrites.

2. Funcions
Tindra les seglients funcions, que les diferents persones assumiran indistinta-
ment:
a. La representacio politica i juridica de Catalunya en Comu.

23.2. Novaredaccio

1. Definicid
Es el carrec que ostenta la representacié legal de Catalunya en Comu i sobre el
que recau la responsabilitat de coordinacié de l'accié politica de I'organitzacio,
segons els acords presos pels diferents organs de participacio i representacio de
les persones inscrites.

2. Funcions
Tindra les seglients funcions, que les diferents persones assumiran indistintament:
a. Larepresentacio legal, politica i juridica de Catalunya en Comu.

24. Proposta d’incorporacioé d’un nou article
24.1. Article 26.Les comissions gestores

La comissié Executiva Nacional podra constituir comissions gestores en els casos de
dimissio del 50% de les persones membres dels organs de direccio locals o territorials,
per garantir el funcionament ordinari i I'organicitat. En casos excepcionals com la inac-
tivitat organica, el bloqueig politic o la vulneracio flagrant de I'ideari de Catalunya en
Comu i per decisido motivada es podra iniciar un procés de dissolucioé d’una organitzacio
local o territorial per procedir a reorganitzar-la

1. Les comissions gestores tindran un mandat limitat a un termini de 90 dies com a
maxim des del seu nomenament, tenint com a missid exclusiva en aquest periode I'orga-
nitzacio del procés d’eleccid dels organs de direccio, 'organitzacié de I’Assemblea local o
territorial que doni lloc a I'eleccio d’una nova Comissié Executiva. La Comissio Gestora
només podra adoptar, des d’'una posicio de neutralitat interna, les decisions ordinaries
de gestio de 'organitzacid de el partit, sense comprometre amb la seva actuacié la poli-
tica o el funcionament més enlla de el periode del seu mandat

2. Les persones que componen la gestora hauran de persones inscrites activistes

25.
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26. Proposta d’incorporacié d’un nou article 1
Espai municipalista -

Catalunya en Comu és un partit que es defineix com a municipalista, entenent-lo com 5
un instrument de transformacié social i de procés d’organitzacié dels multiples i diver- -
sos subjectes socials existents que han de protagonitzar els canvis a la nostra ciutat o -
poble. -

Es procurara dur a terme al menys dues trobades de reflexié politica i técnica en el 10
periode entre assemblees, oberta a tots els alcaldes i les alcaldesses, carrecs electes i -
persones inscrites que reflexionaran i realitzaran propostes al voltant d’aquelles tema- -
tigues que impacten sobre el mén municipal. Les trobades municipalistes també han de -
contribuir a enxarxar i socialitzar les noves politiques publiques i comunitaries que es -
desenvolupen en I'ambit local. L’espai municipal donara projeccio i construccioé conjunta 15
de Catalunya en Comu en el territori. -

La Jornada Municipalista de ’'Espai Comu consistira en un espai de debat i de participa- -
cié de forma itinerant en el territori. Es potenciara la participacio telematica. -

La seva agenda i caracteritzacidé P'aprovara la Comissid Executiva Nacional donant -
compte al Consell Nacional. -
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CAPITOL VIIl. GRUPS INSTITUCIONALS
27. 27. Article 33. Grups institucionals
271. Textactual

1. Definicié

Els grups institucionals sén els grups configurats pel conjunt de persones, que
havent format part d’una candidatura de CatComu, han resultat electes per a una
institucié determinada. Els grups institucionals ampliats inclouen a més a assessors
i assessores, personal técnic de suport o altres responsabilitats adscrites al grup
institucional.

3. Funcionament

e. Per garantir la coordinacié entre grups institucionals i espais organics, en I'ambit
nacional, si no formen part d’aquesta, els carrecs de maxima responsabilitat de ca-
dascun dels grups institucionals al Parlament Europeu, al Congrés dels Diputats, al
Parlament de Catalunya i a ’Ajuntament de Barcelona s’incorporaran a les reunions
de la Comissio Executiva Nacional. En I'ambit local, si no en forma part, el carrec de
maxima responsabilitat del grup municipal s’incorpora a les reunions de la Comissio
Executiva local. En tots els casos podran delegar aquesta funcié en una altra persona
del grup institucional ampliat corresponent.

f. Per garantir la coordinacio entre grups institucionals i espais territorials, els grups
institucionals al Congrés dels Diputats, al Parlament de Catalunya, a les Diputacions
i Consells Comarcals designaran una persona de referéncia per a cadascun dels es-
pais territorials de CatComu i, si no en formen part, s’incorporaran a les reunions
dels Consells Territorials corresponents.

g. Els diversos grups institucionals i les persones que en formin part estaran sub-
jectes al compliment de I’ldeari, el Codi Etic, els Estatuts i els seus desenvolupa-
ments. |, en particular, als processos de retiment de comptes i transparéncia que
s’estableixen en la descripcié de funcions dels diversos espais organics que es defi-
neixen en aquests Estatuts.

27.2. Novaredaccio
1. Definici®

Els grups institucionals sOn els grups configurats pel conjunt de persones, que havent
format part d’una candidatura de Catalunya en Comu, han resultat electes per a una
institucid determinada. Els grups institucionals ampliats inclouen a més a assessors i
assessores, personal técnic de suport o altres responsabilitats adscrites al grup insti-
tucional.

3. Funcionament

e. Per garantir la coordinacio entre grups institucionals i espais organics, en "ambit na-
cional, si no formen part d’aquesta, els carrecs de maxima responsabilitat de cadascun
dels grups institucionals al Parlament Europeu, al Congrés dels Diputats, Senat, al Par-
lament de Catalunya i a ’Ajuntament de Barcelona s’incorporaran a les reunions de la
ComissiO Executiva Nacional. En I’ambit local, si no en forma part, el carrec de maxima
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responsabilitat del grup municipal s’incorpora a les reunions de la Comissi® Executiva 1
local. En tots els casos podran delegar aquesta funci® en una altra persona del grup
institucional ampliat corresponent.

f. Per garantir la coordinaci® entre grups institucionals i espais territorials, els grups 5
institucionals al Parlament europeu, Congrés dels Diputats, Senat, al Parlament de
Catalunya, a les Diputacions i Consells Comarcals designaran una persona de referéncia

per a cadascun dels espais territorials de CatComu i, si no en formen part, s’incorpora-

ran a les reunions dels Consells Territorials corresponents.

10
g. Els diversos grups institucionals i les persones que en formin part estaran subjectes
al compliment de I'ldeari, els Estatuts, la Carta Financera, el Codi Etic i els seus de-
senvolupaments. |, en particular, als processos de retiment de comptes i transparéncia
que s’estableixen en la descripcid de funcions dels diversos espais organics que es defi-
neixen en aquests Estatuts. 15
TITOL QUART. RADICALITAT DEMOCRATICA
. . 20
CAPITOL I. MECANISMES | ORGANS PER GARANTIR LA RADICALITAT
DEMOCRATICA | LA TRANSPARENCIA
28. 28. Article 34. Principis de radicalitat democratica
25
28.1. Text actual
1. CatComu aposta per una nova manera de fer politica sustentada en els valors de
radicalitat democratica, participacid, transparéncia, col-laboracid, pluralitat, com-
promis amb la ciutadania i feminisme. 30

2. Lorganitzacio facilitara mecanismes, tan presencials com telematics, que ga-
ranteixin la participacio de totes les persones inscrites o grups d’inscrits en la vida
interna de l'organitzaciod, acollint i garantint la diversitat d’opinions i la necessaria
pluralitat interna entenent-les com a formes d’enriquiment i de creixement de 'or- 35
ganitzacio. En aquest sentit posara els mitjans per que aquestes opinions siguin co-
negudes i reconegudes als nivells que corresponguin pel conjunt de la organitzacio.
CatComu aposta per la transversalitat en els debats i la presa de decisions.

28.2. Novaredaccio 40

1. Catalunya en Comu aposta per una nova manera de fer politica sustentada en els
valors de radicalitat democratica, participacio, transparéncia, col-laboracio, pluralitat,
compromis amb la ciutadania i el feminisme.

45
2. L’organitzacio facilitara mecanismes, tan presencials com telematics, que garantei-
xin la participacio de totes les persones inscrites o grups d’inscrits en la vida interna
de Porganitzacio, acollint i garantint la diversitat d’opinions i la necessaria pluralitat
interna entenent-les com a formes d’enriquiment i de creixement de I'organitzacio. En
aquest sentit posara els mitjans per que aquestes opinions siguin conegudes i recone- 50
gudes als nivells que corresponguin pel conjunt de la organitzacio. Catalunya en Comu
aposta per la transversalitat en els debats i a la presa de decisions.
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32

29, Article 35. Area de transparéncia
29.1. Text actual

b. L’area de transparéencia implementara els protocols i mecanismes necessaris per
a complir amb el compromis de transparéncia establert en aquests Estatuts i en el
Codi Etic de CatComu.

d. L’area de transparéncia implementara els protocols i mecanismes necessaris per
al retiment de comptes, que contemplin els diferents espais i funcions (assemblees
locals, organs interns, carrecs interns, personal contractat, carrecs publics...) i que
hauran de combinar necessariament elements presencials i telematics.

29.2. Novaredaccio

b. Implementar els protocols i mecanismes necessaris per a complir amb el compromis
de transparéncia establert en aquests Estatuts i en el Codi Etic de CatComu.

d. Implementar els protocols i mecanismes necessaris per al retiment de comptes, que
contemplin els diferents espais i funcions (assemblees locals, organs interns, carrecs
interns, personal contractat, carrecs publics...) i que hauran de combinar necessaria-
ment elements presencials i telematics.

30. Article 38. Comissio de prevencio, deteccid, actuacio i seguiment del
protocol per I’'abordatge de I'assetjament Pel bon tracte

30.1. Textactual

Comissidé de Garanties

30.2. Novaredaccio
Incorporacié d’un nou article:

Article 38. Comissio de prevencio, detecciod, actuacio i seguiment del protocol Pel bon
tracte.

1. Definicid

La Comissio de prevencid, deteccio, actuacid i seguiment del protocol per PPabordatge
de 'assetjament Pel bon tracte (endavant Comissié del Protocol) és I’organ encarregat
de desplegar les mesures de prevencio i deteccid contra 'assetjament, responsabilit-
zant-se de latencid i gestid d’aquests tipus de situacions; investigant i proposant, si
escau, accions correctores, reparadores i de sancid; i duent a terme un seguiment de
cada situacio concreta.

2. Funcions
a. Promocio d’accions de prevencié de I'assetjament i de gestiéo democratica dels
conflictes.
b. Promocid d’accions de deteccio de situacions d’assetjament.
c. Recepcid de queixes, denuncies i consultes en relacido amb les diferents formes
d’assetjament.
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d. Acompanyament i assessorament de les persones afectades per situacions 1
d’assetjament. -
e. Recopilacié de la informacid, analisi de la situacio i proposta de mesures cau- -
telars (si escau). -

f. Procediment d’investigacio, redaccié d’informe de conclusions i proposta 5
d’actuacio (mesures transformadores, correctores, reparadores i/o sancio- -
nadores). B

g. Seguiment del cas. -
h. Revisio del protocol. -
i. Seguiment semestral de I’aplicacio de les mesures recollides al protocol. 10
j. Registre i elaboracié d’informes anuals de casos atesos. -
k. Realitzar una feina coordinada en tot moment amb la Responsable Técnica de -
Feminismes i LGTBI, especialment, pel que fa al disseny i desenvolupament de -
les mesures de sensibilitzacio, prevencio i deteccio, el seguiment dels casos i -
les accions de gestio democratica i transformativa de conflictes, aixi com per 15
la revisid peridodica del mateix Protocol. -

3. Composicid -

e La Comissio Executiva Nacional, com organ col-legiat, nomenara aquest -
equip de persones que formaran la Comissié del Protocol, que haura d’es- 20
tar format per 6 persones, una de les quals ha de ser la Secretaria de Fe- -
minismes i LGTBI de ’Executiva Nacional. El periode de permanéncia de la -
resta de persones de la Comissid del Protocol haura de ser de quatre anys -
(revisable en funcio dels casos atesos). -

e La composicio es fara tenint en compte els perfils assenyalats al docu- 25
ment del Protocol Pel bon tracte (formacid i experiencia en I'ambit de la -
igualtat i els feminismes, la diversitat sexual o de génere, interculturalitat, -
diversitat funcional o interseccionalitat i en abordatge de les violéncies -
masclistes i d’altres formes de discriminacio). De totes les persones pos- -
sibles, sera la Secretaria de Feminismes i LGTBI de ’Executiva Nacional 30
qui fara la tria. -

e La Comissié no ha d’estar conformada per més de 6 persones, per tal de -
garantir el principi de confidencialitat. A més, s’han de nomenar 3 sup- -
lents, per si algun/a dels membres de la Comissio es troba en situacié d’in- -
compatibilitat o ha d’inhibir-se. 35

e Davant d’una situacid concreta d’assetjament, queden invalidades com -
a membres d’aquesta Comissio les persones que estiguin en alguns dels -
suposits que recull el Protocol pel Bon tracte. -

e Per casos d’assetjament la Comissio del Protocol és la responsable de vet- -
llar perque s’apliquin les mesures preventives, correctores, reparadores 40
i/o disciplinaries proposades a I'Informe de conclusions elaborat per la -
mateixa Comissié una vegada finalitzada la fase d’investigacié. La Comis- -
sio del Protocol haura de traslladar I'informe a la Coordinacié Nacional de -
la Comissio Executiva, que actuara com a organ col-legiat en el cas que s’hi -
hagi d’iniciar un procediment disciplinari. 45
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CAPITOL II. PROCESSOS D’ELECCIO INTERNS
31. Article 40. Principis
311. Text actual

2. Els sistemes concrets d’eleccié que es plantegin han de tenir en compte el mo-
ment temporal en la vida de la nostra organitzacié en qué operaran, les caracteris-
tiques especifiques de cada procés electoral i prioritzar alguns d’aquests principis
per sobre d’uns altres, partint de la premissa que no és possible maximitzar tots els
principis alhora, sind que quan donem més importancia a alguns d’ells és a costa de
disminuir el pes d’altres. En particular, pot ser necessari prioritzar de manera dife-
rent els principis anteriors, segons es tracti de:

a. Eleccions de llistes electorals (primaries).

b. Eleccions d’organs interns de diferent escala (catalana, territorial o local) o amb
diferents funcions (executives, de coordinacio, de garanties, etc.).

31.2. Novaredaccio
2. Els sistemes concrets d’elecci® que es plantegin han de tenir en compte el moment

temporal en la vida de la nostra organitzacid en qué operaran aixi com les caracteris-
tiques especifiques de cada procés electoral.

32. Article 41. Desplegament reglamentari
32.1. Textactual
1. LAssemblea Nacional de Comuns aprovara reglaments marc per a:
a. a.Eleccions de llistes electorals (primaries).
b. b. Eleccions d’0rgans interns.
32.2. Novaredaccio
1. El Consell Nacional de Catalunya en Comu aprovara reglaments marc per a:

a. Eleccions de llistes electorals (primaries).
b. Eleccions d’0rgans interns.

33. Article 41. Desplegament reglamentari
33.1. Textactual

k. Els organs i mecanismes de control i suport (Comissio Electoral, técnics de su-
port, etc.).

33.2. Novaredaccio

k. Els Organs i mecanismes de control i suport (Comissid Electoral, t&cnics o técniques
de suport, etc.).
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34. Article 44. Sancions -
34.1. Textactual 5

3. Es podra suspendre cautelarment la condicié d’inscrita de la persona expedien- -
tada per rad de la gravetat dels fets. Aquesta resolucio, independent i provisional, -
podra ser objecte de recurs davant la Comissié de Garanties. -

34.2. Novaredaccio -

3. Es podra suspendre cautelarment la condicié d’inscrita de la persona expedienta- -
da per rad de la gravetat dels fets. Aquesta resolucid, independent i provisional, sera -
adoptada per la Comissid Executiva Nacional i podra ser objecte de recurs davant la 15
Comissio de Garanties. -

35. Article 45. Procediment disciplinari 20

35.1. Textactual -

5. Es practicaran per la Comissio les comprovacions i proves més adients per tal de -
determinar, amb la maxima objectivitat, la possible existéncia de responsabilitats. 25

6. A partir de les actuacions anteriors, la Comissio formulara el plec de carrecs que -
contindra els fets imputats, la valoracié d’aquests com a falta lleu, greu o molt greu, -
les sancions que poden ser aplicables i la normativa interna infringida. -

30
11. La resolucié adoptada pot ser objecte de recurs davant el Consell Nacional. El -
recurs es pot presentar durant els quinze dies naturals seglients de la notificacié de -
la resolucié a la persona afectada i ha de ser resolt abans dels trenta dies de la seva -
interposicio. -
35
12. Les decisions del Consell Nacional poden ser recorregudes davant de la Comissio -
de Garanties Democratiques. -
35.2. Novaredaccio -
40

5. Es practicaran per la ComissiO Instructora les comprovacions i proves més adients -
per tal de determinar, amb la maxima objectivitat, la possible existéncia de responsa- -
bilitats. }

6. A partir de les actuacions anteriors, la ComissiO Instructora formulara el plec de 45
carrecs que contindra els fets imputats, la valoracié d’aquests com a falta lleu, greu o -
molt greu, les sancions que poden ser aplicables i la normativa interna infringida. -

11. La resolucio adoptada podra ser objecte de recurs davant el Consell Nacional, de -
manera potestativa, o directament recorreguda davant de la Comissio de Garanties 50
Democratiques. -

El recurs davant el Consell Nacional es podra presentar durant els quinze dies natu- -

rals seglients a la notificacio de la resolucio a la persona afectada, i ha de ser resolt -
abans de trenta dies a comptar des de la seva interposicio. 55
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1 12. Aixi mateix, la resolucié que adopti el Consell Nacional a I’efecte del que disposa
- Papartat anterior, podra ser recorreguda davant de la Comissio de Garanties Demo-

- cratiques.

5

~ TITOL SISE. GESTIO DELS RECURSOS

_ 36. Article 46. Principis
1? 36.1. Textactual

: La gestio dels recursos de CatComu haura de respondre als seglients principis:
1&‘; 1. Independéncia economica:

- a. En aquest sentit, renuncia explicitament al financament mitjancant crédits
- bancaris, de la mateixa manera que es limitaran les donacions de particulars a
- una quantitat maxima establerta pel Codi Etic i que es regulara en detall per
- la Carta Financera.

20 b. CatComu es fixa com a objectiu estratégic assolir un 20% d’ingressos pro-
- pis que no depenguin del financament institucional, ni per la via de subven-
- cions ni d’excedents de sou dels carrecs institucionals. Aquests ingressos han
- de provenir fonamentalment de les aportacions de les persones inscrites a
- CatComu, sense menystenir els ingressos que es puguin generar a partir d’ac-

25 tivitats propies. Les aportacions voluntaries de les persones inscrites es re-
- gularan en el marc de la Carta Financera. Per financar necessitats concretes,
- es tindra en compte el micromecenatge finalista.

- 36.2. Novaredaccio

- La gesti0 dels recursos de Catalunya en Comu haura de respondre als seglients prin-
- cipis:

- 1. Independéncia econOmica:
35 a. Els recursos financers Catalunya en Comu provenen de les aportacions
- dels carrecs publics i dels carrecs eventuals; del finangcament public; de mi-
- cromecenatges i de les aportacions voluntaries de les persones inscrites.
- En aquest sentit, renuncia explicitament al finangament mitjangant crédits
- bancaris, de la mateixa manera que es limitaran les donacions de particulars a
40 una quantitat maxima establerta pel Codi Etic i que es regulara en detall per
- la Carta Financera.
- b. Les aportacions voluntaries de les persones inscrites es regularan en el
- marc de la Carta Financera.
- c. Per financar necessitats concretes, es tindra en compte el micromecenatge
45 finalista.
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37. Proposta d’incorporacié d’un nou article 1
371. Elolaresponsable de la gestié economicofinancera -

La direcciO i la gesti0 de 'operativa economicofinancera de Catalunya em Comu l'osten- 5
tara el o la responsable economicofinancer, el qual, anualment, presentara per I'aprova- -
cid del Consell Nacional, els resultats de I’exercici anterior, aixi com també els pressu- -
postos anuals ordinaris i extraordinaris, si s’escau. -

Per delegacié expressa de la Comissi® Executiva de Catalunya en ComU, el o la respon- 10
sable de Finances ostentara la representacio judicial i extrajudicial en tota classe d’ac- -
tes i contractes inherents a la gesti® econOmica del Partit. -

Per a dur a terme les seves funcions, disposara dels més amplis poders mercantils, ex- -
cepte per a operacions relacionades amb el patrimoni, en el cas que pugui existir. 15

SOn funcions del o de la responsable de la gestid economicofinancera les seglients: -

e L’elaboracio dels comptes anuals i la seva presentacio davant el Tribunal -
de Comptes. -

e Les funcions en matéria d’ordenacid de pagaments i autoritzacio de des- 20
peses. -

e Supervisar el cobrament efectiu de les aportacions dels carrecs pUblics i -
de les quotes voluntaries de les persones inscrites -

» Lacontractacid externa de béns i serveis. -

« El o la responsable de la gesti® economicofinancera elaborara, conjunta- 25
ment amb la Comissi® de Comptes, un sistema de control intern per ga- -
rantir 'adequada intervencid i comptabilitzacid de tots els actes i docu- -
ments dels quals es derivin drets i obligacions de contingut econOmic. -

« El o laresponsable de la gesti®é economicofinancera del Partit és escollit -
elegit per la Comissio Executiva de Catalunya en ComU. 30

38. Proposta d’incorporacio d’un nou article -

35
38.1. Régim de comptabilitat -
Catalunya en Comu ha de dur una comptabilitat que permeti coneéixer la seva situacio -
financera i situacid patrimonial si s’escau i el compliment de les obligacions previstes en -
la legislacio vigent. 40
Catalunya en Comu ha de dur els Llibres de Comptabilitat, Tresoreria i d’Inventaris i -
Balangos. La comptabilitat s’ha de portar d’acord amb la normativa que li sigui d’apli- -
cacio i, en especial, d’acord amb el Pla de Comptabilitat Adaptat a les Formacions Poli- -
tiques aprovat pel Tribunal de Comptes. 45
Catalunya en Comu consolida els estats comptables del Partit mitjancant I'agregacié de -
la comptabilitat de les seves unitats organitzatives. -

50
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1 39. Article 49. Carta financera
39.1. Text actual

5 La Carta financera és el document que detalla les mesures i procediments concrets
per a la gestio dels recursos d’acord als principis indicats a I’article 46.

L’elaboracié de la Carta financera es realitzara mitjangant un procés participatiu
obert a totes les persones inscrites, i sera aprovada per I’Assemblea Nacional.

10
39.2. Novaredaccio
La Carta financera és el document que detalla les mesures i procediments concrets per
a la gestid dels recursos d’acord als principis indicats a I'article 46.
15
S’habilita al Consell Nacional a I'aplicacié i desenvolupament de la Carta mitjancant els
instruments normatius necessaris.
DISPOSICIONS ADDICIONALS
20
40. Primera. Modificacio i desplegament dels presents Estatuts
40.1. Text actual
25 1. La iniciativa per a la modificacio dels presents Estatuts correspondra:

a. a. Al Consell Nacional, per acord d’una majoria qualificada de 3/4 parts dels
seus membres.
b. b. A un 25% de les persones inscrites a CatComu. Per tal de garantir igualtat
de possibilitats a I’hora d’assolir els requisits minims per proposar modifica-
30 cions als Estatuts, qualsevol persona inscrita podra traslladar al Consell Na-
cional propostes de modificacié. EI Consell Nacional decidira si dona tramit a
la peticio i procedeix a comunicar la proposta al conjunt de persones inscrites,
per tal que s’hi puguin adherir.

35 2. Un cop acordada la necessitat de modificar els presents Estatuts, I'area d’Orga-
nitzacié i Territori establira el procés participatiu necessari, adrecat al conjunt de
les persones inscrites.

3. La modificacio haura de ser aprovada per I’Assemblea Nacional.

40
4. Els presents Estatuts es desplegaran a través dels reglaments, el Codi Etic, la
Carta Financera i altra normativa interna descrita al seu articulat.

5. El Consell Nacional podra establir la necessitat d’elaborar reglaments de desen-
45 volupament en aquells casos no previstos als presents Estatuts. El Consell Nacional
aprovara aquests reglaments.
6. Els desplegaments reglamentaris se sotmetran a ratificacio de ’Assemblea.
50 40.2. Novaredaccié
1. La iniciativa per a la modificacio dels presents Estatuts correspondra:
a. Al Consell Nacional, per acord d’una majoria qualificada de 3/4 parts dels seus

membres.
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b. A un 25% de les persones inscrites a CatComu. Per tal de garantir igualtat de 1
possibilitats a I’hora d’assolir els requisits minims per proposar modificacions
als Estatuts, qualsevol persona inscrita podra traslladar al Consell Nacional
propostes de modificacid. El Consell Nacional decidira si dona tramit a la pe-
tici0 i procedeix a comunicar la proposta al conjunt de persones inscrites, per 5
tal que s’hi puguin adherir.

2. Un cop acordada la necessitat de modificar els presents Estatuts, I'area d’Organit-
zaciO i Territori establira el procés participatiu necessari, adregat al conjunt de les
persones inscrites. 10

3. La modificacio haura de ser aprovada per ’Assemblea Nacional.

4. Els presents Estatuts es desplegaran a través dels reglaments, el Codi Etic, la Carta
Financera i altra normativa interna descrita al seu articulat. 15

5. El Consell Nacional podra establir la necessitat d’elaborar reglaments de desen-
volupament en aquells casos no previstos als presents Estatuts. EI Consell Nacional
aprovara aquests reglaments.

20
41. Segona. Desenvolupament de diferents modalitats d’afiliacio
Es proposa eliminar la disposicid adicional: Segona. Desenvolupament de diferents
modalitats d’afiliacio.

25

DISPOSICIONS TRANSITORIES

42. Segona: Constitucio d’espais i organs locals i Tercera. Constitucié 5,
d’espais i 0rgans supramunicipals

Es proposa eliminar la disposici® transitOria: Segona: Constitucié d’espais i organs
locals i Tercera. Constitucio d’espais i 0rgans supramunicipals.
35

43. Proposta d’incorporacié d’una nova disposicio transitoria
43.1. Segona. Reglament d’Inscrites 40

1. El Consell Nacional de Catalunya en Comu, durant els tres mesos posteriors a I’As-
semblea Nacional del 20 i 21 de novembre de 2021, aprovara un Reglament d’Inscrites

per desenvolupar els aspectes procedimentals de la regulacié de la condicié de persona
inscrita, en qualsevol de les seves dues modalitats, aixi com altres aspectes relacionats 45
amb el que recull el Titol I, segons I'establert en I’article 5.3.c dels presents Estatuts.

2. En els sis mesos seglients a I'laprovacio del citat Reglament, s’obrira un procés d’ac-
tualitzacié del cens segons les noves modalitats per aquelles persones que ja eren
inscrites abans de 'aprovacio dels Estatuts en PAssemblea Nacional del 20 i 21 de no- 50
vembre de 2021.
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40

ANNEX |. CODIETIC

44. Salarisiexcedents de salaris
44.1. Text actual

S’estableix una limitacio de sou maxim de 3,5 vegades el Salari Minim Interprofessio-
nal (SMI) i en cassos excepcionals es podra arribar a un maxim de 4,5 vegades el SMI,
en funcid de les responsabilitats que s’assumeixin, poblaciod, etc. Aquest salari maxim
sera el resultat del total de remuneracions corresponent a la totalitat de les fun-
cions realitzades en llocs professionals, d’eleccid, de representacio o nomenaments
derivats directament o indirectament de la seva pertinenca a CatComu. La Carta
Financera definira I’escalat de sous.

Al mateix temps, CatComu es compromet a treballar per incrementar la quantia de
I’'SMI per tal que reflecteixi les necessitats reals de qualsevol persona que visqui en
la nostra societat.

Els excedents de salaris percebuts pels carrecs publics s’aportaran a CatComu, en
un compte especific creat a tal efecte.

CatComu decidira, al seu pressupost anual, la destinacié dels esmentats excedents
de salari, havent de dedicar una part dels mateixos a finangcar projectes d’entitats i
d’iniciativa ciutadana que promoguin I'apoderament i formes d’autoorganitzacio.

La gestio dels excedents de salaris es realitzara de forma publica i seguint criteris
de transpareéncia.

44.2. Novaredaccio

S’estableix una limitacid de sou maxim de 3,5 vegades el Salari Minim Interprofessio-
nal (SMI) i en cassos excepcionals es podra arribar a un maxim de 4,5 vegades el SMI,
en funciO de les responsabilitats que s’assumeixin, poblaciO, etc. Aquest salari maxim
sera el resultat del total de remuneracions corresponent a la totalitat de les funcions
realitzades en llocs professionals, d’eleccid, de representaci® o nomenaments derivats
directament o indirectament de la seva pertinenga a Catalunya en Comu.

L’escala salarial de Catalunya en Comu sera aprovada per la Comissiéo Executiva Na-
cional i ratificada pel Consell Nacional de Comuns.

Al mateix temps, Catalunya en Comu es compromet a treballar per incrementar la
quantia de I’'SMI per tal que reflecteixi les necessitats reals de qualsevol persona que
visqui en la nostra societat.

Els excedents de salaris percebuts pels carrecs pUblics s’aportaran a Catalunya en
Comu, en un compte especific creat a tal efecte.

Catalunya en Comu decidira, al seu pressupost anual, la destinacid dels esmentats ex-
cedents de salari, havent de dedicar una part dels mateixos a finangar projectes d’enti-
tats i d’iniciativa ciutadana que promoguin 'apoderament i formes d’autoorganitzacio.

La gestiO dels excedents de salaris es realitzara de forma pUblica i seguint criteris de
transparéncia.
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